Dezentrales Qualitatsmanagementsystem

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat

Stand 01.11.2023

I. Ubersicht zum dezentralen QM-System

Anzahl Studiengange 15
Anzahl Cluster 4
Studierendenzahl Fakultat ca. 3.370

Turnus Qualitatsrunden

i.d.R. alle 4 Semester

Format Qualitdatsrunden

i.d.R. halbtdgiger Workshop:

- Strukturierte Diskussion mit offenem Meinungsaustausch
und -sammlung
- Delegiertengruppe

Behandlung der Kriterien

6-jahriger Zyklus mit 3 Qualitatsrunden:

- Qualitatsrunden 1 und 2: schwerpunktmaRig Auswahl von
Kriterien
- Qualitatsrunde 3: Behandlung aller Kriterien

begleitende/andere Formate

- AuBerplanmaRige Qualitatsrunden im Fall dringlicher Prob-
leme in einem Studiengang

- Ergédnzende Gesprachsformate ausgewahlter Statusgruppen
(insb. Studiendekanat mit Studierenden, Prifungsamt und
Studienberatung)

- Koordination/Monitoring durch Studiendekanat

Beteiligung externer Gutachter*innen

Teilnahme an Qualitatsrunden:

- beiBedarf in den ersten beiden Qualitédtsrunden
- als Gutachtergruppe in dritter Qualitatsrunde

Verantwortliche fiir das dezentrale
Qualitatsmanagementsystem

Prof. Dr. Claudia Keser, Studiendekanin

Gerrit Plath, Referent flr Systemakkreditierung

Ansprechpartner*innen/ Verantwort-
liche Cluster/Studiengidnge

Ansprechpartner Cluster:

Gerrit Plath, Referent fir Systemakkreditierung
Ansprechpartner Studiengange:

zustandige Studiengangverantwortliche




Il. Dezentrales QM-System der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat

1. Studiengangcluster

Cluster!

Cluster
kurz

Studiengdnge

Abschluss

Akkr.-Frist
aktuell

Studierende

BWL/ Wirt- Wiwi 1 Betriebswirtschaftslehre B.Sc. 30.09.2024 | ca. 1.100
schaftsinfor- Finanzen, Rechnungswesen u. M.Sc. (DD- 30.09.2024 | ca. 140
matik Steuern Option)
Global Business? M.Sc. (DD- 30.09.2022 | ca. 45
Option)
Management (vorher: Unterneh- | M.Sc. (DD 30.09.2024 | ca. 220
mensflhrung) Option)
Marketing & E-Business? M.Sc. 30.09.2024 | ca. 150
Wirtschaftsinformatik M.Sc. 30.09.2024 | ca. 130
Wirtschaftsinformatik B.Sc. 30.09.2024 | ca. 340
Wirtschafts- | Wiwi 3 Wirtschaftspadagogik B.A. 30.09.2022 | ca. 250
padagogik Wirtschaftspadagogik® M.Ed. 30.09.2022 | ca. 105
Wirtschaftspadagogik u. Personal- | M.Sc. 30.09.2023 | ca. 45
entwicklung®
VWL Wiwi 4 Development Economics M.Sc. (DD- 30.09.2023 | ca. 160
Option)
International Economics M.Sc. (DD- 30.09.2024 | ca. 150
Option)
Volkswirtschaftslehre B.A. (2F) 30.09.2022 | ca. 380
Volkswirtschaftslehre B.Sc. 30.09.2024 | ca. 150
Sustainable Development Studies | B.A. Erstakkr.
BWL/VWL Wiwi 5 Angewandte Statistik M.Sc. 30.09.2025 | ca.75
History of Global Markets M.A. (MD- 30.09.2022 | ca. 35
Option)
Steuerlehre® M.Sc. 30.09.2025 | ca. 20
Wirtschaftswissenschaften Dr.rer.pol. 30.09.2023 | ca. 150

! Wiwi 1 und Wiwi 2 sowie Wiwi 3 und Wiwi 4 werden im dezentralen QM-System der Fakultat jeweils parallel be-

handelt.

2 Die Einstellung des Studiengangs ist beschlossen und ab dem WiSe 23/24 werden in diesem Studiengang keine Stu-

dierenden mehr aufgenommen.

3 Die Einstellung des Studiengangs ist beschlossen und ab dem WiSe 23/24 werden in diesem Studiengang keine Stu-

dierenden mehr aufgenommen.
4 Das niedersachsische MWK wird ggf. ein*e Berufsfeldvertreter*in entsenden.

° Die Einstellung des Studiengangs ist beschlossen und ab dem WiSe 23/24 werden in diesem Studiengang keine Stu-

dierenden mehr aufgenommen.

6 Die Einstellung des Studiengangs ist beschlossen und ab dem WiSe 22/23 werden in diesem Studiengang keine Stu-

dierenden mehr aufgenommen.




2. Beschreibung der Qualitdtsrunden
Turnus und Themen

Zentrales Instrument des dezentralen QM-Systems sind die Qualitdtsrunden mit den in § 29 der QMO-SL be-
schriebenen Aufgaben und Zielsetzungen. Die clusterbezogenen planmaliigen Qualitatsrunden stellen in be-
sonderem Male auf die Sicherstellung und Verbesserung der Qualitat in der Lehre der einem Cluster zugeord-
neten Studiengange ab. Die planmaRigen Qualitatsrunden der Cluster finden turnusmaRig alle vier Semester
statt. In diesen werden in einem Zyklus alle Inhalte der universitatseigenen inhaltlichen Bewertungskriterien
behandelt. Wahrend in den ersten beiden Qualitdtsrunden der Fokus auf eine Auswahl an Themen gelegt wird,
hat die dritte Qualitatsrunde alle Bewertungskriterien zum Inhalt. Die letzte planmaRige Qualitdtsrunde vor
der zentralen Bewertung wird grundsatzlich mit allen Statusgruppen unter Beteiligung der externen Gutach-
tenden durchgefihrt.

Die Behandlung der inhaltlichen Bewertungskriterien findet planmaRig fur alle Cluster der Fakultat im selben
Rhythmus statt: In der ersten Qualitatsrunde eines Zyklus werden die Kriterien , Didaktisches Konzept”, , Stu-
diengangbezogene Kooperationen” und , Qualitatssicherung” behandelt; in der zweiten Qualitdtsrunde die
Kriterien ,Studierbarkeit”, ,Ausstattung”, ,Transparenz und Dokumentation”, sowie ,Diversitat / Geschlech-
tergerechtigkeit / Chancengleichheit”. Die Qualitats- und Profilziele des Bewertungskriteriums ,Besondere
Studiengange” werden in den betroffenen Clustern in der dritten Qualitdtsrunde, bei Bedarf auch haufiger,
mitbehandelt.

Zusatzlich zu den planmaRigen Qualitatsrunden umfasst das dezentrale QM-System weitere, unterstitzende
Instrumente (s. Abschnitt II. 4), die vornehmlich auf qualitatssichernde und -erhéhende Malknahmen in clus-
ter- und studienganglbergreifenden Bereichen abzielen.

Gestaltung der planmaRigen Qualitdtsrunden

Die planmaligen Qualitdtsrunden an der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat finden in der Regel als halb-
tdgiger Workshop statt. Bei Bedarf kann eine planmalige Qualitatsrunde auch in einem ganztagigen Format
durchgefuhrt werden. Die Vorbereitung der Qualitdtsrunden obliegt dem Studiendekanat.

Die regelmaRigen Teilnehmer*innen sind ein*e Mitarbeiter*in des Studiendekanats, die Studiengangverant-
wortlichen der Studiengénge eines Clusters (zugleich Lehrende), zwei Studierende sowie ein*e Wissenschaft-
liche Mitarbeiter*in je Studiengang und ein*e Mitarbeiter*in des Prifungsamts. In Abhangigkeit von den be-
handelten Themen werden ergdnzend zusatzliche Teilnehmer*innen, wie z. B. weitere Lehrende und Studie-
rende, die Gleichstellungsbeauftragte sowie Mitarbeiter*innen der Studienberatung, der ZESS, der Abteilung
Studium und Lehre und ggf. Externe hinzugezogen. Die Teilnehmenden der Qualitdtsrunden agieren als Dele-
gierte ihrer jeweiligen Statusgruppe. Die Studierenden werden von der Fachschaft benannt. Das Prifungsamt
und die anderen Mitarbeiter*innengruppen entsenden ihre Delegierten nach Absprache mit dem Studiende-
kanat; die Hochschullehrergruppe wird durch die Studiengangverantwortlichen vertreten.

In einer Qualitatsrunde werden zundchst auf Basis von Studiengangreports die Situation der Studiengange
sowie die Umsetzungs- und Wirkungsanalyse in vergangenen Qualitatsrunden beschlossener MalRnahmen er-
ortert. Zudem werden ausgewahlte oder alle inhaltlichen Bewertungskriterien sowie, nach Bedarf, spezielle
Schwerpunktkategorien systematisch behandelt. Die Ergebnisse einer Qualitdtsrunde werden in einem Quali-
tatsrundenreport mit Inhaltsbereichen, Diskussionsgegenstanden sowie Ergebnissen und MaRnahmen zusam-
mengefasst.

Die Datenerhebung und -aufbereitung aller fir die Messung des Erfillungsgrades der inhaltlichen Bewertungs-
kriterien relevanten Daten(-quellen) sowie die Vorbereitung der Qualitdtsrunden erfolgt durch das Studiende-



kanat. Die Verantwortlichkeit fir Moderation und Dokumentation sowie die Erstellung des Qualitatsrunden-
reports liegt ebenfalls bei den Mitarbeiter*innen des Studiendekanats. Die Moderation der Qualitatsrunden
liegt in der Regel in den Handen des*der Mitarbeiter*in, die*der fir das dezentrale QM-System zustandig ist,
womit eine Neutralitdt der Moderation gewahrleistet wird. Die Bereitstellung der notwendigen Daten fir die
Studiengangreports erfolgt im Wesentlichen von der zentralen Verwaltung der Universitat.

3. Beteiligung verschiedener Stakeholder, externer Gutachtender

Die Beteiligung externer Gutachtender aus Fachwissenschaft und Berufspraxis sowie externer Studierender
erfolgt in den ersten beiden Qualitdtsrunden bei Bedarf und obligatorisch als Gutachter*innengruppe in der
letzten Qualitatsrunde vor Durchfiihrung der zentralen Bewertung. Ergéanzend verflgt die Wirtschaftswissen-
schaftliche Fakultdt Gber ein ausschlielSlich aus Alumni der Fakultdt bestehendes ,Advisory Board”. Dieses ist
mit hochrangingen Vertreter*innen aus der Wirtschaft besetzt und steht der Fakultét als beratendes Gremium
fUr Fragen der strategischen Ausrichtung der Fakultat und der Weiterentwicklung der Studiengédnge vor allem
im Hinblick auf deren Employability zur Seite.

Da die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdt die Qualitdatsrunden als Delegiertenmodell durchfiihrt, organisie-
ren der Fachschaftsrat, die Vertretung des akademischen Mittelbaus und das Studiendekanat Instrumente zur
Rickkopplung der Delegierten und gewahlten Vertretungen an die von lhnen vertretenen Gruppen. Auf der
Ebene der Studierenden befragt die Fachschaft stichprobenartig die Studierenden der in einer Qualitatsrunde
behandelten Studiengange. Das Studiendekanat fihrt mindestens einmal in einem Drei-Jahres-Zeitraum sowie
moglichst vor jeder Qualitatsrunde Vollbefragungen der betreffenden Studierendenschaft durch.’” Die Ergeb-
nisse der Befragung werden den studentischen Delegierten in Vorbereitung der Runde zur Verfligung gestellt,
mit der Fachschaft besprochen und kommen in der Qualitdtsrunde zur Sprache.

Bei der systematischen Einbindung der Gruppe des akademischen Mittelbaus ist zu bedenken, dass diese
selbstverstandlich hoch erwiinscht ist, aufgrund der Mehrfachbelastungen, derer diese Stakeholdergruppe
ohnehin ausgesetzt ist, aber auf ein sinnvolles effizientes MalS eingegrenzt werden sollte. Zur Rickkopplung
der Bedarfe, Kritik und Anregungen der Gruppe der wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen arbeiten Studien-
dekanat und Mittelbauvertretung des Fakultdtsrates eng zusammen. Auch flr diese Stakeholdergruppe wer-
den zielgruppenspezifische Befragungen durchgefihrt und den Delegierten der Qualitatsrunde zuriickgespielt.

Die Inhaber*innen der Professuren tauschen sich regelmaRig im Professorium zu Belangen des dQMS aus.

4. Unterstiitzende Instrumente des dezentralen Qualititsmanagementsystems

Das dezentrale QM-System umfasst neben den planmaRigen Qualitatsrunden der Cluster auRerplanmaRige
Qualitatsrunden sowie weitere, nicht als Qualitatsrunden organisierte Gesprachsformate.

AuRerplanmalige Qualitatsrunden werden auf Antrag einer Statusgruppe beim Studiendekanat durchgefihrt.
Durch diese ergdanzenden Qualitatsrunden soll sichergestellt werden, dass dringende Problembereiche in ei-
nem Studiengang oder mehreren Studiengangen zeitnah behandelt werden. In Abhdngigkeit von den Inhalten
werden zusatzlich zu den regelmaligen Teilnehmer*innen weitere Personen eingeladen.

Als weitere Formate zur Sicherstellung und Erhdhung der Qualitat der Lehre sind unterschiedliche Gesprachs-
formate eingerichtet worden. Hierzu zdhlen wochentliche Treffen der Studienberatung und des Prifungsam-
tes mit dem Studiendekanat sowie halbjahrlich stattfindende Gesprachsformate zwischen Studierendenver-

’ Die Studierendenbefragungen starten systematisch voraussichtlich im Wintersemester 2023/24.

4



tretung und Studiengangverantwortlichen innerhalb eines Studiengangs. Des Weiteren werden in semester-
weise stattfindenden Treffen zwischen Studierendenvertretung und Studiendekanat insbesondere studien-
ganglbergreifende Inhalte und spezifische Probleme von Studiengangen behandelt.

SchlieRlich informiert das Studiendekanat in einem Jahresreport die Mitglieder der Studienkommission und
des Fakultatsrats umfassend Uber die wesentlichen Entwicklungen und Herausforderungen im Bereich Stu-
dium und Lehre. Hierbei wird bspw. auf die Entwicklung der Studierendenzahlen, die Kapazitatsauslastung,
Veranderungen des Studiengangportfolios, den Studierendenerfolg und die Lehrevaluationen eingegangen.

5. Ablauf des dezentralen Qualitditsmanagementsystems

Die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat fihrt ein systematisches dezentrales Qualitdtsmanagement ent-
sprechend den Rahmenvorgaben der Ordnung Uber das Qualitdtsmanagementsystem in Studium und Lehre
und die Evaluation der Lehre an der Georg-August-Universitdat Gottingen (QMO-SL) durch. Dem dezentralen
QM-System liegt ein Leitbild fiir das Lehren und Lernen an der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt® zu-
grunde, in dem das universitare Leitbild fiir das Lehren und Lernen im Hinblick auf die Besonderheiten der
Fakultat konkretisiert wird.

Das dezentrale QM-System stellt mit den planmaRigen und aulRerplanmaRigen Qualitatsrunden sowie den er-
ganzenden Gesprdchsformaten auf eine kontinuierliche Sicherung und Verbesserung der Qualitat der Lehre in
den Studiengangen an der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt ab. Dieses flexible System ist durch die Ein-
bindung aller Statusgruppen in die unterschiedlichen Qualitdtsrunden gekennzeichnet und in die existierende
Struktur der Fakultat mit ihren Kommissionen und Organen eingebunden. Insgesamt ergibt sich damit ein ler-
nendes Qualitdtsmanagementsystem, das in Form eines PDCA-Zyklus (s. Abschnitt Il., 9.) eine kontinuierliche
Qualitatssicherung und -verbesserung des Studienangebots an der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat ge-
wahrleistet.

Dem Studiendekanat obliegt die Aufgabe, die einzelnen Schritte des Zyklus organisatorisch zu begleiten, wo-
hingegen die Ergebnisse, Mallnahmen und Weiterentwicklungen in den unterschiedlichen Qualitdtsrunden als
diskursive Formate erarbeitet und in den zustandigen Gremien beraten werden.

Der Studienkommission kommt in dem dezentralen Qualitdtsmanagement-System eine zentrale Bedeutung
zu, weil die Qualitdtsrundenreporte aller Qualitatsrunden, die jeweils in Inhaltsbereiche, Diskussionsgegen-
stande sowie Ergebnisse und Mallnahmen untergliedert sind, dort behandelt und verabschiedet werden. Die
Beschlisse der Studienkommission werden in den Fakultatsrat eingebracht, wo diese schliefRlich von der Fa-
kultat beschlossen werden.

Innerhalb des Regelkreislaufs ist das Studiendekanat verantwortlich fiir die Kontrolle der MaRnahmenumset-
zung sowie den Uberblick Gber bereits behandelte und noch zu behandelnde inhaltliche Bewertungskriterien.
Die MaRnahmenumsetzung wird durch ein ampelbasiertes Monitoringsystem sichergestellt, worauf alle Mit-
glieder der Studienkommission Zugriff haben. Das Studiendekanat pflegt das gesamte Dokumentenmanage-
ment und halt alle fir den Erfillungsnachweis bendtigten Dokumente vor. Die Verfligbarkeit eines zentralen,
strukturierten und den funktionalen Anforderungen entsprechenden Dokumentenmanagementsystems ist
hierzu eine notwendige Voraussetzung.

8 https://www.uni-goettingen.de/de/leitbild+f%C3%BCr+das+lehren+und+lernen+an+der+wirtschaftswissen-

schaftlichen+fakult%C3%A4t/614472.html



6. Fakultitsinterne Evaluation des dQMS / Beschwerdemanagement

Eine regelmalige Evaluation des dQMS findet auf mehreren Ebenen statt. Eine jede Qualitatsrunde beinhaltet
den Tagesordnungspunkt: Evaluation des dQMS, um das Feedback der Stakeholdergruppen und ggf. anwesen-
den Gasten aufzunehmen und Verbesserungspotentiale offenzulegen. Zudem wird die Studienkommission
mindestens einmal in der Mitte eines Akkreditierungszyklus, in der Regel aber jdhrlich zur zweiten Sitzung
eines Wintersemesters, mit der Evaluation des dQMS betraut.

Der Fakultdtsrat beschéftigt sich in der Folge regelhaft mit den Beschlussempfehlungen der Studienkommis-
sion und trifft entsprechend QMO-SL § 27(2), Satz 3, den Beschluss Uber das dQMS und ggf. vorzunehmende
Anderungen. Zudem wird er in derjenigen Sitzung, in der der Jahresreport des Studiendekanats prasentiert
wird, mit der Entwicklung und aktuellen Foci des dOMS befasst.

Den Studierenden und Mitarbeitenden der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat steht eine auf der Fakul-
tatswebsite verdffentlichte Ansprechperson zur Entgegennahme von Anregung, Kritik und Beschwerden nach
QMO-SL § 24(3) zur Verfligung. Es besteht zudem die Moglichkeit, (auch anonyme) Kritik mittels eines Online-
Formulars an das Studiendekanat zu Gbermitteln. Der*die Studiendekan*in steht mit der Ansprechperson in
regelméaligem Austausch.

7. Regelungen fiir Dissens / Konfliktfille

Im Falle eines Dissens in einer Qualitdtsrunde versucht der*die Moderator*in mit Unterstiitzung des Studien-
dekanats und ggf. einer weiteren Schlichtungsperson eine Einigung herbeizufihren. Sofern dieses nicht ge-
lingt, ist der Dissens im Qualitatsrundenreport zu dokumentieren. In einem nachsten Schritt wird der Dissens
in einer Sitzung der Studienkommission erortert und es wird versucht, unter Einbeziehung aller relevanter
Stakeholder eine Einigung herbeizufiihren. Wird hierdurch keine Einigung herbeigeflhrt, oder eine Einigung
gegen die Stimmen samtlicher Verteter*innen einer Statusgruppe erzielt, ist in einem nachsten Schritt der
Fakultatsrat daflir zustandig, ggf. unter Einbeziehung externer Expertise eine Entscheidung zu treffen. Wird
der Beschluss gegen die Stimmen der Mitglieder einer Statusgruppe gefasst, konnen diese nach QMO-SL §30,
Abs. 5 eine Erdrterung mit dem Prasidiumsmitglied flr den Geschaftsbereich Studium und Lehre verlangen.
Liegt der Dissens in einem Feld bzw. hat er einen Umfang, wodurch die fachlich-inhaltliche Akkreditierbarkeit
des Studiengangs nach Nds. StudAkkVO in Frage steht, werden die externen Gutachtenden hierzu um eine
konkrete Stellungnahme gebeten.

8. Dokumentation und Kommunikation

Die Ergebnisse der Qualitatsrunden werden in (Ergebnis-)Protokollen, Flipcharts/Fotoprotokollen und/oder im
Folienformat festgehalten und den Teilnehmenden zur Verfligung gestellt. Fir die Studienkommission sowie
die zentrale Dokumentation werden nach jeder Qualitatsrunde Qualitatsrundenreports erstellt, welche die
Inhaltsbereiche, Diskussionsgegenstande sowie Ergebnisse und Malknahmen enthalten.

Die Verantwortlichen fir das dezentrale QM-System flhren ein ampelbasiertes Monitoringsystem mit einer
stets aktualisierten Ubersicht der aus den Qualitdtsrunden abgeleiteten MaRnahmen einschlieRlich des jewei-
ligen Umsetzungsstandes. Der Stand der Umsetzung wird regelméaRig in der Studienkommission erortert; so-
fern sich hieraus neue Malknahmen ergeben, werden diese durch die Studienkommission beschlossen und in
den Fakultatsrat eingebracht.

Die Mitglieder der Fakultdt werden Uber die realisierte Umsetzung von MalRnahmen der Qualitatsrunden ins-
besondere im Fakultdtsrat und in den ergdanzenden Gesprachsformaten regelmalig informiert. Hierdurch soll
das Bewusstsein daflr gescharft werden, dass die aktive Beteiligung an Qualitatsrunden zu einer konkreten
Verbesserung der Lehre in den Studiengédngen beitragt, wodurch die Bereitschaft zur Mitarbeit in dem dezent-
ralen QM-System gesteigert werden soll.



FlUr externe Interessierte wird eine ggf. anonymisierte, fiir AuRenstehende verstandliche Zusammenfassung
des dezentralen Qualitdtsmanagementkonzepts sowie der wichtigsten Ergebnisse auf der Internetseite der
Fakultat zum Thema Akkreditierung bereitgestellt.

9. Studentisches Engagement

Fir die Teilnahme an den Qualitatsrunden werden die beteiligten Studierenden von etwaigen zeitgleich statt-
findenden Lehrveranstaltungen freigestellt, wobei darauf geachtet wird, dass den Studierenden hieraus keine
Nachteile in ihrem Studium erwachsen. Die Studierenden der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat kénnen
nach QMO-SL §4, Abs. 1 zur Kompensation ihres Engagements in Qualitdtsrunden, inklusive Vor- und Nachbe-
reitung der Formate, im Rahmen eines Schlisselkompetenzseminars Credits erwerben.

10. Grafische Ubersicht zum dezentralen QM-Regelkreislauf

In der nachfolgenden Abbildung ist das dezentrale QM-System mit den unterschiedlichen Elementen seines
Regelkreissystems zusammenfassend dargestellt.

Leitbild Lehrenund Lernen Lehre Wesentliche Stakeholder

Studierende, MA an Professuren,
Studiendekanat (SD), Dekanat,
Prafungsamt (PA), Studien-
beratung (SB), Gleichstellung,
dQMS-Verantwortliche, Externe

| 4

{ 3 i

planmagige weitere Instrumente

IR iy Qual'tatsrunden o * auBerplanmaRBige Qualitatsrunden :
: — Studiengangreports « Gesprachsrunden: :
Qualitatsrundenreports - SDIPA/SB (wochentlich)
! - SD/Studierende (mind. halbjahrlich) <=1
e Studienkommission |< ----- - Studiengangverantwortliche- ;
g Studierende (halbjahrlich) ;
! 1 « Jahresreport des Studiendekanats !
Frrmea=mmr Fakultatsrat = — je====- ;
s | e ] |
! | - ;
Plan-Do-Check-Act-Regelkreissystem

als kontinuierlicher VVerbesserungsprozess
mit ampelbasiertem Monitoringsystem

Abbildung 1: Grafische Darstellung des dezentralen QM-Systems als Regelkreissystem



lll. Zeitplanung der Qualitdtsrunden und der zentralen Verfahren

1. Cluster BWL/WInf

Cluster | Studienginge/Teilstudienginge Abschluss Akkr.-Frist  Zeitplanung Qualititsrunden / Zentrale
kurz aktuell Gutachtendenbeteiligung (G = als gemeinsame Gutachtendengruppe) / Bewertung
Zentrales Verfahren (Zelle blau gefarbt)
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2. Cluster Wirtschaftspadagogik

Cluster | Studiengdnge/Teilstudiengdnge Abschluss Akkr.-Frist ~ Zeitplanung Qualitdtsrunden / Zentrale
kurz aktuell Gutachtendenbeteiligung (G = als gemeinsame Gutachtendengruppe) / Bewertung
Zentrales Verfahren (Zelle blau gefarbt)
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3. Cluster VWL

Cluster | Studiengdnge/Teilstudiengdnge Abschluss Akkr.-Frist ~ Zeitplanung Qualitdtsrunden / Zentrale
kurz aktuell Gutachtendenbeteiligung (G = als gemeinsame Gutachtendengruppe) / Bewertung
Zentrales Verfahren (Zelle blau gefarbt)
s s = = s = = s s
o I = oS - v - B = - S B - e =
[EEN (0] [EEN (0] N ] N ] N ] N ] No D N D N
Zle S BIRRISIRISIBIR RIS I®[E®]3
Ne} (@} [l N w BN (9] D ~
Lo M.Sc. (DD- 3. i
Wiwi 3 | Development Economics C ( 30.09.2023 1 2. 1. Wise
Option) G 24/25
M.Sc. (DD- 3. i
International Economics C ( 30.09.2024 1. 2. 1. Wise
Option) G 24/25
3. i
Volkswirtschaftslehre B.A. (2F) 30.09.2022 1. 2. 1. Wise
G 24/25
3 ;
Volkswirtschaftslehre B.SC. 30.09.2024 1. 2. 1. Wise
G 24/25
] SeSe 22_9
Sustainable Development Studies B.A. Erstakkr. 1. |G G 1. WiSe
24/25

9 Erste zentrale Bewertung im WiSe 2023/24.
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4. Cluster BWL/VWL

Cluster | Studiengdnge/Teilstudiengdnge Abschluss Akkr.-Frist ~ Zeitplanung Qualitdtsrunden / Zentrale
kurz aktuell Gutachtendenbeteiligung (G = als gemeinsame Gutachtendengruppe) / Bewertung
Zentrales Verfahren (Zelle blau gefarbt)
s s = = s = = s s
o I = oS - v - B = - S B - e =
[y D [y D N D N D N D N D N D N D N
Zle S BIR[RISIRISIBIR RIS I®[2®]3
Ne} (@} [l N w BN (9] D ~
- 2. i
Wiwi4 | Angewandte Statistik M.Sc. 30.09.2025 1. 1. Wise
G 24/25
M.A. (MD- 2. i
History of Global Markets ) ( 30.09.2022 1. 1. Wise
Option) G 24/25
2. i
Wirtschaftswissenschaften Dr.rer.pol. 30.09.2023 1. 1. Wise
G 24/25
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